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« Félicitations a Mélanie Marcil, notre récipiendaire du prix Paul Penna 2021! Mélanie,
employée de notre Centre régional de services et de développement (CSD) au Québec,
illustre les philosophies du fondateur d'Agnico Eagle a travers son engagement
communautaire, dévouée et généreuse. » Ammar Al-Joundi, Agnico Eagle

Native de Palmarolle, Mélanie est la fille de Jacques Marcil et de Sylvie Héneault.

Mélanie Marcil a été témoin de plusieurs scenes angoissantes dans son travail bénévole.
En tant qu'intervenante d'urgence dans la communauté de Preissac, une communauté
voisine du Complexe LaRonde, elle a cotoyé des personnes tres vulnérables, sauvé des
gens victimes d'accidents de voiture, aidé des personnes en détresse a cause de la
pandémie et a littéralement aidé a sauver des vies au quotidien.

Fidele a elle-méme, Mélanie reste optimiste, généreuse et tournée vers les autres. Elle
décele le meilleur de chacun et, quoi qu'il arrive, se tient préte a aider sa communauté
et ses voisins.

« Aujourd’hui, on est plus centré sur soi et on est moins attentif aux
situations que vivent les autres. Je vois le volontariat comme un
moyen de contrer cette tendance car il permet de développer des
valeurs d'entraide et de solidarité. Plus que jamais, je vois dans les
interventions d'urgence que les gens sont souvent livrés a eux-
mémes avec peu d'amis ou de famille pour les aider. Nous devons
redévelopper notre sens de la compassion et de I'altruisme pour
contrer le monde individualiste dans lequel nous vivons. Le bénévolat
est un excellent moyen d'aider a améliorer la qualité de vie et la
santé des communautés ». Mélanie Marcil

Pour son dévouement au bénévolat et au service communautaire, I'une des valeurs
fondamentales d'Agnico Eagle, Mélanie est la 15e récipiendaire du prix annuel Paul
Penna pour le service communautaire. Chaque année, Agnico Eagle salue I'esprit
généreux de ses employés en remettant ce prix a I'employé d'Agnico Eagle qui illustre le
mieux les philosophies du fondateur en matiere d'engagement communautaire, de
dévouement et de travail acharné.

Dans toutes les facettes de sa vie, Mélanie s'assure de redonner aux gens qui
I'entourent, que ce soit dans son travail avec Agnico Eagle ou dans sa vie personnelle.



Mélanie s'est jointe a Agnico Eagle en 2005 et est aujourd'hui conseillére en ressources
humaines chez CSD — notre centre régional de services et de développement en Abitibi.
Au travail, elle est un modeéle et inspire ses collegues a s'impliquer dans leur
communauté. Pendant plusieurs années, Mélanie a été membre de I'équipe de premiers
répondants de Preissac, fournissant des soins critiques et du soutien a une communauté
éloignée des services ambulanciers et policiers de premiere ligne.

« Je crois que le bénévolat est une fagcon de grandir en tant qu'individu et d'utiliser ses
forces pour faciliter la vie des autres. Il existe de nombreuses fagons de contribuer a
une organisation et cela peut parfois ouvrir des opportunités pour lesquelles ils n‘ont
peut-étre pas les fonds nécessaires. Quoi de mieux que de se sentir utile et de mettre
son énergie et ses compétences a profit ? » Mélanie Marcil

Chaque année, Agnico Eagle fait un don de 10 000S$ au lauréat du prix Paul Penna.
Mélanie a demandé qu'Agnico Eagle dirige le don a Besoin d'aide 24/7 pour aider a
construire le premier centre en Abitibi-Témiscamingue qui contribuera a la diminution
du nombre de décés par suicide et a désengorger les urgences des hopitaux.

« Notre région a le taux de suicide le plus élevé au Québec depuis de
nombreuses années. Il y a prés de 17 ans, mon frére cadet s'est
suicidé et je me suis promis de toujours penser a ces organismes
lorsque j'aurais I'occasion de faire un don ». Mélanie Marcil

En remettant le prix Paul Penna a Mélanie, Ammar Al-Joundi, président et chef de Ia
direction d’Agnico Eagle, a déclaré : « Le monde serait tellement chanceux si nous
avions des centaines de Mélanie. Au nom de tout le monde chez Agnico Eagle, je
remercie Mélanie et tous nos récipiendaires de prix régionaux pour I'amélioration de
la qualité de vie et de la santé dans nos communautés. Nous félicitons Mélanie d'avoir
appliqué nos valeurs dans sa vie professionnelle et personnelle et d'avoir donné
I'exemple et inspiré les autres a redonner a leur communauté ».



